
stanowisko dyrektora Zespolu Placowek

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Placowek Oswiatowych w Zlotej, 

ul. Parkowa 4, 28-425 Zlota.

§ 2. Zatwierdzam tresc ogloszenia o konkursie na stanowisko dyrektora stanowqcy zalqcznik 

do niniejszego Zarzqdzenia.

§ 3. Konkurs przeprowadzi komisja powolana przez Wojta Gminy Zlota odr^bnym 

Zarzqdzeniem.

Zarzijdzenie Nr 22/2023 
Wojta Gminy Zlota 

z dnia 06.04.2023 r.

§ 3. Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem podj^cia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen 

Urz^du Gminy w Zlotej, ul. Sienkiewicza 79 oraz na stronie intemetowej Urz^du Gminy 

w Zlotej, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej.

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 

2016 r.- Prawo oswiatowe (Dz. U. z 202Ir. poz. 1082 z pozn. zm.), art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 

8 marca 1990 r. o samorz^dzie gminnym (Dz. U. z 2023r. poz. 40) oraz § 1 ust. 1 rozporzqdzenia 

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na 

stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej 

szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej 

(Dz. U. z 202Ir. poz. 1428 pozn. zm.) zarz^dzam, co nast$puje:

w sprawie: ogloszenia konkursu na 

Oswiatowych w Zlotej



stanowisku

Wojt Gminy Zlota 
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Placowek Oswiatowych 

w Zlotej, ul. Parkowa 4, 28-425 Zlota
Organ prowadz^cy szkol^:
Gmina Zlota, ul Sienkiewicza 79, 28-425 Zlota
Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:
Zespol Placowek Oswiatowych w Zlotej, z siedzib^ ul. Parkowa 4, 28-425 Zlota.

Zalqcznik do zarz^dzenia Nr. 22/2023 
Wojta Gminy Zlota 
z dnia.06.04.2023 r.

I. 1. Do konkursu moze przystijpic nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory 
spelnia l^cznie nast^puj^ce wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub 
rownorz^dny, lub posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub 
rownorz^dny
- oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela 
w szkole lub placowce wchodzqcej w sklad zespolu, w ktorej wymagania dotycz^ce 
kwalifikacji nauczycieli sq najwyzsze;
2) ukohczyl studiapierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie 
lub studia podyplomowe, z zakresu zarz^dzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu 
zarzQdzania oswiatq prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia 
nauczycieli;
3) posiada co najmniej pi^cioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela 
lub pi^cioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskal:
a) co najmniej bardzo dobrq ocen$ pracy w okresie ostatnich pi^ciu lat pracy albo,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywn^ ocen$ pracy w okresie ostatnich 
czterech lat pracy w uczelni
- przed przyst^pieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;
5) spelnia warunki zdrowotne niezb^dne do wykonywania pracy na 
kierowniczym;
6) ma pelnq zdolnosc do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;
7) nie byl prawomocnie ukarany karq dyscyplinarnq, o ktorej mowa w art.76 ust.l ustawy 
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z poz.zm.), 
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karq dyscyplinamq, o ktorej mowa w art.276 
ust.l ustawy z dnia20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2022r. 
poz.574, z poz.zm.) lub karQ dyscyplinarn% o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy 27 lipca 
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z poz. zm.), oraz 
nie toczy si$ przeciwko niemu post^powanie dyscyplinarne;
8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przest^pstwo lub umyslne 
przest^pstwo skarbowe;
9) nie toczy si$ przeciwko niemu post^powanie o przest^pstwo scigane z oskarzenia 
publicznego;
10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami 
publicznymi, o ktorym mowa w art.31 ust.l pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 
289);
11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosc j$zyka polskiego poswiadczonq na 
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziemika 1999 r. o j<?zyku polskim (Dz. U. 
z 2021 r. poz. 672), ukohczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite 
studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tlumaczem przysi^glym j^zyka 
polskiego.



Oferty osob przyst^pujijcych do konkursu powinny zawierac:IL

- spelniajqcy wymagania okreslone powyzej, z wyjqtkiem wymogu posiadania co najmniej 
bardzo dobrej oceny pracy.

3. Do konkursu moze przyst^pic osoba nieb^d^ca nauczycielem, ktora spelnia tycznie 
nast^puj^ce wymagania:
1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pahstw 
czlonkowskich Unii Europejskiej, paristw czionkowskich Europejskiego Porozumienia o 
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz 
Konfederacji Szwajcarskiej;
2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub 
rownorz$dny;
3) posiada co najmniej pi^cioietni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na 
stanowisku kierowniczym;
4) nie toczy si$ przeciwko niej post^powanie o przest^pstwo scigane z oskarzenia 
publicznego lub post^powanie dyscyplinarne;
5) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11 niniejszego ogloszenia.

2. Do konkursu moze przyst^pic rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany:
1) zatrudniony na stanowisku wymagajqcym kwalifikacji pedagogicznych w urz^dzie organu 

administracji rzqdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej 
Komisji Egzaminacyjnej i okr^gowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktorym sq realizowane zadania 
z zakresu oswiaty, w urz^dzie organu administracji rz^dowej, kuratorium oswiaty. 
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okr^gowych 
komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sq realizowane zadania 
z zakresu oswiaty w urz^dzie organu administracji samorz^dowej, lub

3) urlopowany lub zwolniony z obowiqzku swiadczenia pracy na podstawie przepisdw 
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

a) uzasadnienie przystqpienia do konkursu oraz koncepcj^ funkcjonowania i rozwoju Zespolu 
Placowek Oswiatowych w Zlotej,
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawieraj^cego w szczegdlnosci

informacj? o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby 
nieb^dqcej nauczycielem,
c) oswiadczenie zawierajqce nast^pujqce dane osobowe kandydata:
- imi$ (imiona) i nazwisko,
- dat$ i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
d) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopie dokumentdw 
potwierdzajqcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: 
swiadectw pracy, zaswiadczeri o zatrudnieniu lub innych dokumentdw potwierdzaj^cych 
okres zatrudnienia,
e) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopie dokumentdw 
potwierdzajqcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukohczenia studidw 
pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studidw magisterskich lub 
swiadectwa ukohczenia studidw podyplomowych, z zakresu zarzqdzania albo swiadectwa 
ukohczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatq,
f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopi$:



T
si

- dokumentu potwierdzajqcego znajomosc j^zyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 
7 pazdziernika 1999 r. o j^zyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub
- dyplomu ukohczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych 
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
- dokumentu potwierdzajqcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysi^glego j^zyka 
polskiego,
g) poswiadczonq przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopi$ zaswiadczenia lekarskiego 
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si^ post^powanie o przest^pstwo scigane 
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
i) oswiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne 
przest^pstwo lub umyslne przest^pstwo skarbowe,
j) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwqzanych 
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art.31 ust.l pkt 4 ustawy z dnia 
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych 
(Dz. U. z2021 r. poz. 289),
k) oswiadczenie o dopelnieniu obowiqzku, o ktorym mowa w ail.7 ust.l i ustawy z dnia 18 
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczehstwa pahstwa 
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2021 r. poz. 1633)
- w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 
1972 r.,
l) poswiadczon^ przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopi$ aktu nadania stopnia 
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,
m) poswiadczonq przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopi$ karty oceny pracy lub oceny 
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze kandydat nie byl 
prawomocnie ukarany kara dyscyplinarnq, o ktorej mowa w ail. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 
stycznia 1982 r. - Kaila Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z poz.zm.), lub kar^ 
dyscyplinarna, o ktorej mowa w ail. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o 
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574), lub karq dyscyplinarn^, o ktorej 
mowa w ail. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 
z 2017 r. poz. 2183, z poz. zm.),
o) oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnosc do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw 
publicznych;

III. Sposob i termin skladania ofert.
Oferty sporzqdzone w j^zyku polskim nalezy skladac w zamkni^tych i nienaruszonych 
kopertach, z podanym na kopercie imieniem, nazwiskiem i adresem zwrotnym oraz dopiskiem: 
"Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Placowek O§wiatowych w Zlotej”
w terminie do dnia 24.04.2023, do godziny 143"
- w sekretariacie Urz^du Gminy w Zlotej. ul. Sienkiewicza 79, 28-425 Ziota lub
- przeslac pocztQ na w/w adres (liczy si$ data dor^czenia, wplywu oferty do sekretariatu
Urz^du Gminy w Zlotej),
Nie dopuszcza si$ mozliwosci skladania ofert w postaci elektronicznej.
Na zqdanie organu prowadz^cego jednostk^ oswiatow^ kandydat jest obowi^zany przedstawic 
oryginaly dokumentow, ktorych kopie, potwierdzone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem zostaly 
zalqczone do oferty.
Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do post^powania konkursowego 
komisja konkursowa ma prawo zqdac przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego 
dokumentu potwierdzaj^cego jego tozsamosc oraz posiadane obywatelstwo.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostanq 
powiadomieni listownie. f



3. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

4. Odbiorcy danych osobowych

Informacje dotycz^ce przetwarzania danych osobowych w celu realizacji naboru ofert 
na stanowisko dyrektora Zespolu placowek Oswiatowych w Zlotej.

Pani/Pana dane osobowe b$dq przetwarzane na podstawie:
art. 6. ust. 1 lit. c RODO
Przetwarzanie danych osobowych jest niezb^dne do przeprowadzenia konkursu na stanowisko 
dyrektora Zespolu Placowek Oswiatowych w Zlotej - zgodnie z przepisami prawa, ktdre 
okresla ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 202 Ir. poz. 1082, 
z poz.zm.) oraz Rozporzqdzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu 
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, 
publicznej szkoty ponadpodstawowej tub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji 
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).
Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane 
jako zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO lub art. Oust. 2 lit. a RODO) na przetwarzanie tych danych 
osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgod$ tak wyrazonq mozna 
odwolac w dowolnym czasie, skladajqc pisemne oswiadczenie u Administratora lub za 
posrednictwem poczty elektronicznej na adres email:ug@gminazlota.pl Powyzsze nie wplywa 
na zgodnosc z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie wyrazonej przez 
Paniej/Pana zgody przed jej cofni$ciem.

W zwiazku z realizacji wymogow Rozporzidzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzidzenie o ochronie danych) - (Dz. Urz. UE 
L 119 z 04.05.2016, str. 1 z pozn. zm.) „RODO”, administrator informuje o zasadach oraz 
o przyslugujqcych Pani/Panu prawach zwiqzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych 
osobowych.

Do IOD nalezy kierowac wylicznie sprawy dotyczqce przetwarzania Pani/Pana danych 
osobowych przez Administratora, w tym realizacji Pani/Pana praw wynikajicych z RODO.

1. Administrator:
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Zlota, z siedzib^: ul.
Sienkiewicza 79, 28-425 Zlota

2. Inspektor ochrony danych:
Z inspektorem ochrony danych (IOD) moze si$ Pani/Pan kontaktowac:
pocztQ elektroniczni na adres e-mail: inspektor@cbi24.pl

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych b^dq podmioty wspolpracujice w realizacji 
procedury wylaniajicej kandydata na dyrektora szkoly wskazane przepisami ustawy Prawo 
oswiatowe, podmioty wspolpracujace z administratorem w ramach powierzenia 
przetwarzania danych osobowych oraz osoby i podmioty upowaznione na podstawie 
przepisow prawa powszechnie obowqzujqcego.

mailto:ug@gminazlota.pl
mailto:inspektor@cbi24.pl


5. Okres przechowywania danych osobovvych

Prawa osoby, ktorej dane dotyczq6.

7. Dobrowolnosc/ Obowii|zek podania danych osobowych

8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie

Pani/Pana dane osobowe nie b^dq profilowane ani tez nie b^dq podlegaly 
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Przysluguje Pani/Panu prawo do:
• dost^pu do danych osobowych. w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,
• sprostowania (poprawiania) danych osobowych,
• ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
• cofni^cia zgody na przetwarzanie danych osobowych w przypadku, w ktorym 

przetwarzanie Pahstwa danych odbywa si$ na podstawie zgody,
• wniesienia skargi do Prezesa Urz^du Ochrony Danych Osobowych (na adres Urz^du 

Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jezeli Pani/Pana 
zdaniem przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane b^d^ przez okres niezb^dny do realizacji celow 
okreslonych w pkt. 3. W przypadkach, w ktorych wymagajq tego przepisy ustawy z dnia 14 
lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach - przez czas okreslony w tych 
przepisach. Pani/Pana dane osobowe inne niz wymagane w procesie naboru b^dziemy 
przetwarzac do czasu wycofania przez Pania/Pana zgody.

W celu wzi^cia udzialu w post^powaniu konkursowym podanie okreslonych danych 
osobowych jest obowi^zkowe i wynika z przepisow stanowiqcych podstaw^ prawn^ 
przetwarzania danych osobowych kandydatow na dyrektora szkoly - konsekwencj^ 
niepodania danych b^dzie niedopuszczenie kandydata do post^powania konkursowego.


